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MONITOROWANIE KARIER ZAWODOWYCH ABSOLWENTÓW UJK-ROCZNIK 2020/2021 

 
 

ZESTAWIENIE STATYSTYCZNE 
MONITOROWANIE KARIER ZAWODOWYCH 

ABSOLWENTÓW ROCZNIKA 2020/2021 

Kierunek: GEOGRAFIA 

 

 

 

UNIWERSYTET JANA KOCHANOWSKIEGO W KIELCACH 
 

Badanie prowadzone po roku od ukończenia studiów . 



 

2 
 

MONITOROWANIE KARIER ZAWODOWYCH ABSOLWENTÓW UJK-ROCZNIK 2020/2021 

 
Wykres 1. Stopień satysfakcji z ukończenia studiów na UJK w Kielcach. 

 
 
 
Wykres 2. Ocena zdobytej w trakcie studiów wiedzy ze względu na przygotowanie do pracy 
zawodowej. 
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WIEDZA UMIEJĘTNOŚCI KOMPETENCJE SPOŁECZNE

1. Jaki jest Pan/Pani stopień satysfakcji z ukończenia studiów na 
Uniwersytecie Jana Kochanowskiego w Kielcach ze względu na 

wymienione poniżej kategorie?

Wysoki Średni Niski
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WYSOKA

NISKA

ŚREDNIA
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2. Jaka jest Pana/Pani ogólna ocena zdobytej w trakcie studiów wiedzy 
ze względu na przygotowanie do pracy zawodowej?
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Wykres 3. Ocena zdobytych w trakcie studiów umiejętności w kontekście przygotowania 
do pracy zawodowej. 

 
 
 
Wykres 4. Ocena kompetencji społecznych ze względu na przygotowanie do pracy.  
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3. Jak Pan/Pani ocenia zdobyte w trakcie studiów umiejętności w 
kontekście przygotwania do pracy zawodowej?
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4. Jak Pan/Pani ocenia nabyte w trakcie studiów kompetencje 
społeczne ze względu na przygotowanie do pracy zawodowej?
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Wykres 5. Ocena warunków studiowania ze względu na infrastrukturę dydaktyczną. 

 
 
Wykres 6. Dodatkowe kwalifikacje uzyskane w trakcie studiów na Uniwersytecie Jana 
Kochanowskiego w Kielcach. 
 

*wykres prezentuje tylko wyniki dla udzielonych odpowiedzi (nie przedstawia pełnej kafeterii) 

Pozostałe pytania kafeterii, które nie zostały wybrane przez respondentów to: Kursy kwalifikacyjne (dające 
uprawnienia), Inne (Jakie?). 
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5. Jak Pan/Pani ocenia warunki studiowania ze względu na 
infrastrukturę dydaktyczną Uniwersytetu (sale wykładowe, 

laboratoria)?
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ŻADNE

KURSY PEDAGOGICZNE

DRUGI KIERUNEK

DRUGA SPECJALNOŚĆ
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6. Jakie dodatkowe kwalifikacje Pan/Pani uzyskał/a w trakcie 
studiów?*
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Wykres 7. Dodatkowe aktywności absolwentów podejmowane w trakcie studiów 
na Uniwersytecie Jana Kochanowskiego w Kielcach. 

*wykres prezentuje tylko wyniki dla udzielonych odpowiedzi (nie przedstawia pełnej kafeterii) 

Pozostałe pytania kafeterii, które nie zostały wybrane przez respondentów to: Działalność w organizacji 
studenckiej, Udział w wymianach międzynarodowych, Inne (Jakie?) 
 

Wykres 8. Doświadczenie zawodowe absolwentów zdobyte podczas studiów 
na Uniwersytecie Jana Kochanowskiego w Kielcach. 

 
*wykres prezentuje tylko wyniki dla udzielonych odpowiedzi (nie przedstawia pełnej kafeterii) 
 
 Pozostałe pytania kafeterii, które nie zostały wybrane przez respondentów to: Tak- staż, Tak-wolontariat, Tak – 
inne (Jakie?), Nie 
 

20%

40%

40%

DZIAŁALNOŚĆ W SAMORZĄDZIE STUDENTÓW

ŻADNE

DZIAŁALNOŚĆ W KOLE NAUKOWYM

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

7. Jakie dodatkowe aktywności Pan/Pani podejmował/a w trakcie 
studiów?*

50%

50%

TAK-PRACA ZAWODOWA

TAK-PRAKTYKA ZAWODOWA

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

8. Czy posiada Pan/Pani doświadczenie zawodowe zdobyte w trakcie 
studiów?*
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Wykres 9. Obecna sytuacja zawodowa absolwentów Uniwersytetu Jana Kochanowskiego 
w Kielcach.  

 
*wykres prezentuje tylko wyniki dla udzielonych odpowiedzi (nie przedstawia pełnej kafeterii) 
 
Pozostałe pytania kafeterii, które nie zostały wybrane przez respondentów to: Nie pracuję – szukam pracy, Nie 
pracuję- jestem na urlopie macierzyńskim/wychowawczym 
 
 
Wykres 10. Czynniki cenione przez pracodawców w ocenie absolwentów Uniwersytetu Jana 
Kochanowskiego w Kielcach. 

 
*wykres prezentuje tylko wyniki dla udzielonych odpowiedzi (nie przedstawia pełnej kafeterii) 

Pozostałe pytania kafeterii, które nie zostały wybrane przez respondentów to: Kompetencje społeczne, 
Posiadanie dyplomu studiów wyższych, Kwalifikacje dodatkowe( studia podyplomowe), Inne (Jakie?). 

12.5%

12.5%

75%

9. Jaka jest Pana/Pani obecna sytuacja zawodowa?

Nie pracuję - nie szukam pracy

Nie pracuję - kontunuuję naukę

Pracuję

9%

15%

15%

15%

23%

23%

ZNAJOMOŚĆ JĘZYKÓW OBCYCH

PRZYGOTOWANIE PRAKTYCZNE DO ZAWODU

KWALIFIKACJE SPECJALISTYCZNE

KWALIFIKACJE ZAWODOWE OGÓLNE

ZAAWANSOWANE UMIEJĘTNOŚCI PRACY Z 
KOMPUTEREM

DOŚWIADCZENIE ZAWODOWE (DODATKOWA 
PRAKTYKA, STAŻ, PRACA W CZASIE STUDIÓW)

0% 5% 10% 15% 20% 25%

10. Co według Pana/Pani cieszy się uznaniem pracodawców (proszę 
wskazać nie więcej niz 3 odpowiedzi)?*
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Wykres 11. Bariery dostępu do pracy w wyuczonym zawodzie absolwentów Uniwersytetu 
Jana Kochanowskiego w Kielcach. 

 
*wykres prezentuje tylko wyniki dla udzielonych odpowiedzi (nie przedstawia pełnej kafeterii) 

Pozostałe pytania kafeterii, które nie zostały wybrane przez respondentów to: Niski poziom umiejętności 
językowych, Inne (Jakie?). 

 
Wykres 12. Poziom zadowolenia absolwentów z wyboru kierunków studiów z punktu widzenia 
obecnej sytuacji na rynku pracy. 

 

*wykres prezentuje tylko wyniki dla udzielonych odpowiedzi (nie przedstawia pełnej kafeterii. 

Pozostałe pytania kafeterii, które nie zostały wybrane przez respondentów to: Nie, ponieważ oferowane zarobki 
są zbyt niskie, Inne (jakie?) 

11%

11%

11%

22%

45%

BRAK KOMPETENCJI ZAWODOWYCH

NIEZNAJOMOŚĆ PROGRAMÓW KOMPUTEROWYCH

NIEADEKWATNOŚĆ WIEDZY DO POTRZEB 
WYNIKAJĄCYCH Z PRACY W ZAWODZIE

ZBYT MAŁA W STOSUNKU DO POPULACJI 
ABSOLWENTÓW LICZBA  MIEJSC PRACY 

BRAK UMIEJĘTNOŚCI PRAKTYCZNYCH

0% 10% 20% 30% 40% 50%

11. Jakie są Pana/Pani zdaniem bariery dostępu do pracy w 
wyuczonym zawodzie? (proszę wskazać nie więcej niż 3 odpowiedzi)?

25%

25%

50%

12. Czy jest Pan/Pani zadowolony/a z wyboru kierunku studiów 
z punktu widzenia obecnej sytuacji na rynku pracy?*

Nie, ponieważ mam trudności ze
znalezieniem pracy

Nie, ponieważ musiałem podjąć
pracę niezgodną z wykształceniem

Tak
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Wykres 13. Ocena zgodności wykonywanego zawodu z wykształceniem absolwentów 
Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach. 

 
*wykres prezentuje tylko wyniki dla udzielonych odpowiedzi (nie przedstawia pełnej kafeterii. 

Pozostałe pytania kafeterii, które nie zostały wybrane przez respondentów to: Wykonuję pracę niezgodną 
z wykształceniem. 
 

Wykres 14. Forma zatrudnia absolwentów Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach. 

 

*wykres prezentuje tylko wyniki dla udzielonych odpowiedzi (nie przedstawia pełnej kafeterii) 

Pozostałe pytania kafeterii, które nie zostały wybrane przez respondentów to: Bez umowy („szara strefa”), 
Umowa stażowa, Działalność gospodarcza (samozatrudnienie).  

25%

25%

50%

13. Jak Pan/Pani ocenia zgodność wykonywanego zawodu z 
wykształceniem?

Nie dotyczy, nie pracuję

Wykonuję pracę częściowo zgodną z
wykształceniem

Wykonuję pracę zgodną z
wykształceniem

25%

25%

50%

14. Jaka jest Pana/Pani forma zatrudnienia?*

Nie dotyczy, nie pracuję

Umowa o pracę

Umowa cywilnoprawna (zlecenie, o
dzieło)
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Wykres 15. Okres poszukiwania pracy po ukończeniu studiów na Uniwersytecie Jana 
Kochanowskiego w Kielcach. 

 

 
 
Wykres 16. Lokalizacja zatrudnienia absolwentów Uniwersytecie Jana Kochanowskiego w Kielcach. 
 

 

*wykres prezentuje tylko wyniki dla udzielonych odpowiedzi (nie przedstawia pełnej kafeterii) 

Pozostałe pytania kafeterii, które nie zostały wybrane przez respondentów to: Na terenie województwa 
świętokrzyskiego, Poza granicami Polski. 

25%

25%

25%

25%

15. Jak długo Pan/Pani poszukiwał/a pracy po ukończeniu studiów?

Nie poszukiwałem/am pracy

Powyżej 1 roku

Do 6 miesięcy

Do 3 miesięcy

25%

25%

50%

NIE DOTYCZY, NIE PRACUJĘ

W INNYM WOJEWÓDZTWIE

NA TERENIE KIELC

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

16. Gdzie Pan/Pani otrzymał/a zatrudnienie?*


