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Ramowy program nauczycielskich praktyk zawodowych dla kierunku Geografia
Zgodnie z planem studiów dla kierunku Geografia specjalność nauczycielska, przewidziano nauczycielskie praktyki zawodowe na drugim i trzecim roku studiów I stopnia kształcenia.

W ramach praktyk student zobowiązany jest do odbycia:

· 30 godzin śródrocznych praktyk zawodowych psychologiczno-pedagogicznych w semestrze trzecim,

· 45 godzin śródrocznych praktyk zawodowych dydaktycznych w szkole podstawowej w semestrze piątym (prowadzonych lekcji 5, hospitowanych lekcji 15).

· 45 godzin śródrocznych praktyk zawodowych dydaktycznych w szkole podstawowej w semestrze szóstym (prowadzonych lekcji 5, hospitowanych lekcji 15).

· 30 godzin ciągłych praktyk zawodowych dydaktycznych w szkole podstawowej w semestrze piątym (prowadzonych lekcji 10, hospitowanych lekcji 10).

Regulamin odbywania praktyki nauczycielskiej śródrocznej i ciągłej dla studentów studiów I stopnia na kierunku Geografia
Podstawy prawne
1. Regulamin studiów.

2. Zarządzenie Nr 12/2017 Rektora Uniwersytetu Jana Kochanowskiego z dnia 24 stycznia 2017 roku (z późniejszymi zmianami) w sprawie praktyk studenckich dla studentów oraz dla słuchaczy studiów podyplomowych Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach.

3. Zarządzenie nr 95/2020 Rektora Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach z dnia 8 maja 2020 r. w sprawie praktyk zawodowych dla studentów oraz dla słuchaczy studiów podyplomowych Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach.

4. Zarządzenie nr 96/2020 Rektora Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach z dnia 8 maja 2020 r. w sprawie realizacji oraz zaliczania praktyk na studiach pierwszego i drugiego stopnia, jednolitych magisterskich oraz studiach podyplomowych w roku akademickim 2019/2020 w czasie wstrzymania zajęć dydaktycznych.

5. Zarządzenie nr 117/2020 Rektora Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach z dnia 28 maja 2020 r. w przedmiocie zmiany zarządzenia w sprawie realizacji oraz zaliczania praktyk na studiach pierwszego i drugiego stopnia, jednolitych magisterskich oraz studiach podyplomowych w roku akademickim 2019/2020 w czasie wstrzymania zajęć dydaktycznych.

6. Zarządzenie nr 132/2020 Rektora Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach z dnia 24 czerwca 2020 r. zmieniające zarządzenie Rektora Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach nr 96/2020 z dnia 8 maja 2020 roku w sprawie realizacji oraz zaliczania praktyk na studiach pierwszego i drugiego stopnia, jednolitych magisterskich oraz studiach podyplomowych w roku akademickim 2019/2020 w czasie wstrzymania zajęć dydaktycznych. 

7. Zarządzenie nr 276/2020 Rektora Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach z dnia 9 listopada 2020 r. zmieniające zarządzenie Rektora Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach nr 95/2020 z dnia 8 maja 2020 roku w sprawie praktyk zawodowych dla studentów oraz dla słuchaczy studiów podyplomowych Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach. 

8. Zarządzenie nr 9/2021 Rektora Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach z dnia 19 stycznia 2021 r. zmieniające zarządzenie nr 95/2020 Rektora Uniwersytetu Jana Kochanowskiego z dnia 8 maja 2020 r. w sprawie praktyk zawodowych dla studentów oraz dla słuchaczy studiów podyplomowych Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach. 

Przepisy ogólne

1. Praktyki stanowią integralną część programu kształcenia przygotowującego do zawodu nauczyciela. 

2. Student w roku akademickim obowiązany jest odbyć praktykę śródroczną i praktykę ciągłą w szkole. Liczba godzin praktyk oraz typ szkoły określone są w harmonogramie studiów stacjonarnych I stopnia. 

3. Obowiązuje zasada, że aby uczestniczyć w praktykach odbywających się zgodnie z planem studiów, należy mieć status studenta. 

4. Wyboru szkoły, w której będzie odbywana praktyka ciągła student dokonuje samodzielnie. Warunkiem zaakceptowania przez kierunkowego opiekuna praktyk jest wybór szkoły, w której do zajmowania stanowiska nauczyciela są wymagane kwalifikacje określone w przepisach wydanych na podstawie art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela.

5. Opiekuna praktyki z ramienia szkoły wskazuje dyrektor szkoły. Opiekun praktyki winien legitymować się stopniem awansu zawodowego minimum nauczyciela mianowanego oraz w miarę możliwości prowadzić przedmiot zgodny z kierunkiem kształcenia studenta. 
6. Odbywanie praktyki ma charakter nieodpłatny. Studentowi nie przysługują żadne roszczenia finansowe z tytułu wykonywania praktyki wobec szkoły, jak i Uniwersytetu. 

7. W przypadku wyrządzenia szkody przez studenta odbywającego praktykę w szkole, odpowiedzialność za tę szkodę ponosić będzie student, który ją wyrządził. 

8. Szkoła może zażądać od Uniwersytetu odwołania z praktyk studenta, gdy naruszy on w sposób rażący dyscyplinę pracy, a jeżeli naruszenie dyscypliny spowodowało zagrożenie dla życia lub zdrowia, szkoła ma prawo nie dopuścić studenta do kontynuowania praktyki zawodowej. 
9. W czasie pobytu na terenie szkoły podczas praktyki student obowiązany jest do noszenia identyfikatora z imieniem i nazwiskiem oraz posiadania przy sobie dokumentu tożsamości. 

10. Zaliczenie praktyk jest warunkiem koniecznym zaliczenia semestru, w którym te praktyki obowiązują. 

11. Obecność na praktyce jest obowiązkowa.

12. Praktyki śródroczne pedagogiczno-psychologiczne zalicza pracownik hospitujący te praktyki z ramienia UJK, zaś praktyki śródroczne i ciągłe dydaktyczne zalicza kierunkowy opiekun praktyk z Instytutu Geografii i Nauk o Środowisku.
 Cele praktyk 

Celem praktyk zawodowych dydaktycznych jest zapoznanie studenta z organizacją pracy w szkole, z warsztatem pracy nauczyciela, formami i metodami nauczania. Celem praktyki jest umożliwienie studentowi kształtowania i rozwoju umiejętności dydaktyczno-wychowawczych w bezpośrednim kontakcie z uczniami, a także weryfikacji własnych predyspozycji do wykonywania zawodu nauczyciela.

Szczegółowe cele praktyki: 

1. zapoznanie studentów z organizacją pracy szkoły,

2. zapoznanie studentów z warsztatem pracy nauczyciela,

3. umożliwienie studentom rozwoju własnych umiejętności dydaktyczno-wychowawczych w bezpośrednim kontakcie z uczniami,

4. umożliwienie studentom nauki budowania relacji z uczniami oraz współpracownikami w placówce,

5. umożliwienie studentom weryfikacji własnych predyspozycji do wykonywania zawodu nauczyciela.

Obowiązki studenta związane z praktykami

1. W czasie trwania każdego rodzaju praktyki student zobowiązany jest do: 

a) posiadania aktualnego ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków (NNW) oraz od odpowiedzialności cywilnej (OC), 

b) realizacji programu praktyki, 

c) przestrzegania przepisów obowiązujących w miejscu odbywania praktyki, 

d) pokrycia kosztów dojazdu na praktykę, kosztów wyżywienia oraz kosztów zakwaterowania w czasie trwania praktyki. 

2. Obowiązki studenta związane z praktyką śródroczną oraz ciągłą określa instrukcja praktyki śródrocznej oraz ciągłej. 

Instrukcja na praktyki śródroczne oraz ciągłe

Studenci są zobligowani  do przygotowania się w następujący sposób:

· Zapoznania się z regulaminem szkoły, statutem, wewnętrznym systemem oceniania placówki oświatowej.

· Noszenia identyfikatorów na terenie szkoły, dowodu tożsamości.

· Prowadzenia dzienniczka praktyk: zestawienia harmonogramu prowadzonych zajęć i hospitacji oraz innych informacji z przebiegu praktyk (wywiady, koła zainteresowań, inna aktywność).

· Obserwacji zajęć edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela – przedmiotowca.

· Hospitacji zajęć edukacyjnych nauczyciela – przedmiotowca (liczba hospitowanych godzin uwarunkowana jest ilością klas w danej szkole). Sporządzenia protokołów hospitacyjnych.

· Przygotowania różnorodnych  lekcji w różnych klasach przez studenta  po uzyskaniu ostatecznej akceptacji przez nauczyciela uczącego w danej klasie (liczba przeprowadzonych godzin uwarunkowana jest ilością klas w danej szkole). Każdy konspekt, scenariusz powinien być podpisany i ceniony przez nauczyciela przedmiotowca.

· Wykorzystania różnorodnych metod nauczania: prezentacje multimedialne, podręczniki, sprawdziany, testy, pakiety maturalne, filmy geograficzne oraz inne środki dydaktyczne.
· Przeprowadzenia wywiadów z Dyrektorem lub Wicedyrektorem szkoły, pedagogiem szkolnym, pielęgniarką i innymi pracownikami pracującymi w szkole – dokumentacja  w dzienniczku praktyk. 

· Zapoznania się z wyposażeniem biblioteki w prasę pedagogiczną, czasopisma przyrodnicze merytoryczne i metodyczne – dokumentacja  w dzienniczku praktyk. 

· Aktywnego uczestniczenia w poprowadzeniu zajęć terenowych, koła geograficznego, ekologicznego itp. (jeśli jest taka możliwość) – dokumentacja  w dzienniczku praktyk,

· Przygotowania całości dokumentacji w postaci scenariuszy, konspektów i dzienniczka praktyk. 

· Uzyskania karty informacyjnej o przebiegu praktyki pedagogicznej studenta UJK, opinii i oceny nauczyciela wraz z jego podpisem, jak i dyrektora szkoły z pieczątką szkoły. 

· Złożenie dokumentacji.

Zaliczenie praktyki śródrocznej

Warunkiem koniecznym uzyskania zaliczenia praktyki śródrocznej jest złożenie u pracownika hospitującego praktyki z ramienia UJK kompletu następujących dokumentów:  

1. zestawienie tabelaryczne lekcji prowadzonych i hospitowanych, według wzoru zamieszczonego w dzienniczku praktyk,

2. scenariusze wszystkich prowadzonych lekcji (z wpisanymi ocenami przez nauczyciela-opiekuna praktyki), 

3. wypełnione formularze hospitacji lekcji (według wzorów wypracowanych z nauczycielem-opiekunem praktyki),

4. karta oceny praktyki śródrocznej wypełniona przez osobę hospitującą,

5. sprawozdanie studenta z praktyki, 

6. wyżej wymienione dokumenty należy umieścić w teczce podpisanej: 

PRAKTYKA ŚRÓDROCZNA 

ROK AKADEMICKI ……./….…. 

IMIĘ I NAZWISKO ………………………….. 
Kierunek ……………………., rok …….…, studia stacjonarne I stopnia 

Szkoła ……………………………………………
Zaliczenie praktyki ciągłej

Warunkiem koniecznym uzyskania zaliczenia praktyki śródrocznej jest złożenie u pracownika hospitującego praktyki z ramienia UJK kompletu następujących dokumentów:  

1. dostarczenie kierunkowemu opiekunowi praktyk danych niezbędnych do podpisania Porozumienia ze szkołą, którą student wybrał na praktykę, oraz Umowy z nauczycielem, który będzie opiekował się studentem podczas praktyki (dane takie jak:  nazwa szkoły i jej adres, imię nazwisko dyrektora oraz nauczyciela),
2. zestawienie tabelaryczne lekcji prowadzonych i hospitowanych, oraz dodatkowych zajęć wykonanych w czasie praktyki, według wzoru zamieszczonego w dzienniczku praktyk, 

3. scenariusze wszystkich prowadzonych lekcji (z wpisanymi ocenami przez nauczyciela-opiekuna praktyki), 

4. wypełnione formularze hospitacji lekcji (według wzorów wypracowanych z nauczycielem-opiekunem praktyki),

5. sprawozdanie studenta z praktyki, 

6. autorski program praktyki, podpisany przez nauczyciela-opiekuna i zatwierdzony przez dyrektora szkoły. Program ten powinien mieć formę planu zajęć ujętego tabelarycznie (godzina, klasa, rodzaj zajęć: prowadzenie, hospitacja, temat lekcji), 
7. karta informacyjna z przebiegu praktyki dydaktycznej sporządzona przez nauczyciela-opiekuna praktyki,

8. indywidualna recenzja z ciągłej praktyki nauczycielskiej sporządzona przez nauczyciela-opiekuna praktyki, 

W recenzji nauczyciel powinien zamieścić takie informacje jak:

· przygotowanie merytoryczne oraz dydaktyczno-pedagogiczne,

· umiejętność planowania i organizowania prowadzonych zajęć (m. in. poprawność opracowania konspektów),

· dostosowywanie działań do potrzeb i możliwości ucznia, w szczególności do możliwości   psychofizycznych oraz  tempa  przyswajania wiedzy przez ucznia  ze  specjalnymi  potrzebami edukacyjnymi,

· umiejętność nawiązywania kontaktu z uczniami i  dostosowywania sposobu  komunikowania  się  do  poziomu  rozwoju  uczniów,

· umiejętność pobudzania aktywności poznawczej uczniów, kreowania sytuacji dydaktycznych, stosowania różnych metod i form nauczania oraz wykorzystywania pomocy dydaktycznych   (poprawność  i jakość przygotowywanych pomocy),

· umiejętność oceniania pracy uczniów, korygowania błędów,

· dbałość o potrzeby uczniów (potrzeby emocjonalne, zapewnienie bezpieczeństwa   itp.),

· umiejętność podejmowania działań wychowawczych, a także radzenia sobie w sytuacjach trudnych wychowawczo,

· umiejętność oceny własnej pracy, analizowania doświadczanych sytuacji i wyciągania z nich wniosków,

· umiejętność współpracowania z innymi pracownikami placówki i środowiskiem,

· ocena zaangażowania w pracę (sumienność, odpowiedzialność, kultura osobista, uczestniczenie w pracach na terenie placówki oświatowej).

9. wypełniony przez nauczyciela rachunek za sporządzenie indywidualnej recenzji z ciągłej praktyki nauczycielskiej studenta,

10. wyżej wymienione dokumenty należy umieścić w teczce podpisanej: 

PRAKTYKA CIĄGŁA

ROK AKADEMICKI ……./….…. 

IMIĘ I NAZWISKO ………………………….. 
Kierunek ……………………., rok …….…, studia stacjonarne I stopnia 

Szkoła ……………………………………………
