PROCEDURA POSTEPOWANIA Z DOKUMENTAMI
DOTYCZACYMI REALIZACJI PRAKTYK ZAWODOWYCH

1. Wydrukowac i wypetni¢ porozumienia ( 2 egz. w jezyku polskim; jezeli inny jezyk — 2 egz.
w jezyku polskim i 2 egz. w jezyku obcym).

2. Porozumienie nie moie zawieraé¢ btedow, skreslen, poprawek — to jest bardzo wazny
dokument. Powinien by¢ wypetniony czytelnie — mozna wypetni¢ DRUKOWANYMI LITERAMI.

3. Po podpisaniu porozumienia przez Pracodawce, Student/-ka moze rozpoczgé realizacje
praktyk zawodowych.

4. Podpisane przez pracodawce porozumienia nalezy umiesci¢ w koszulce, kopercie, dotgczy¢

telefon kontaktowy i przekaza¢ do koordynatora praktyk (mgr Barbara Petrus, pok. 214,

Il pietro Instytut Geografii i Nauk o Srodowisku) lub do Sekretariatu IGiNoS (pok.113, | pietro).

5. Powyzsze dokumenty podpisze kolejno: Dziekan oraz Instytutowy Opiekun Praktyk — trwa to
ok. 2 tygodni. W tym czasie Student/-ka realizuje praktyki zawodowe.
6. Pracodawca:
a) zaswiadcza swoim podpisem i pieczatky, ze Student/-ka odbywat/-ta praktyke
(zaswiadczenie o odbyciu praktyki zat. 14);
b) wystawia ocene na karcie informacyjnej o odbyciu praktyk (zat. 13);
c) zaswiadcza swoim podpisem i pieczatkag w dzienniku praktyk policzone godziny pracy
Studenta/-ki.
7. W celu rozliczenia praktyk, Student/-ka dostarcza do opiekuna praktyk nastepujace
dokumenty:
a) 1 egzemplarz porozumienia z podpisami i pieczgtkami Pracodawcy oraz Dziekana UJK
(praktyka zagraniczna 1 egz. w jezyku polskim, 1 egz. w jezyku obcym);
b) zaswiadczenie o odbyciu praktyk z podpisem i pieczatkg Pracodawcy;
c) informacja o przebiegu praktyki zawodowej z oceng pracy Studenta/-ki oraz podpisem
i pieczatka Pracodawcy;
d) dziennik praktyki zawodowej z opisanymi czynnosciami wykonywanymi w pracy, datami,

godzinami (w tym ilo$¢ godzin razem) oraz podpisem i pieczatkg Pracodawcy.



