Zatgcznik nr 1 do zarzqdzenia Rektora UJK nr 90/2018

KARTA PRZEDMIOTU
Kod przedmiotu 0521-208-A03b-At
Nazwa przedmiotu polskim Autoprezentacja
w jezyku angielskim Autopresentation

1. USYTUOWANIE PRZEDMIOTU W SYSTEMIE STUDIOW

1.1. Kierunek studiéw Ochrona Srodowiska
1.2. Forma studiow Stacjonarne/niestacjonarne
1.3. Poziom studiow Drugiego stopnia magisterskie
1.4. Profil studiow* ogolnoakademicki
1.5. Osoba przygotowujaca karte przedmiotu Dr Elzbieta Buchcic
1.6. Kontakt ebuch@uijk.edu.pl
2. OGOLNA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU
2.1.Przynalezno$¢ do modutu O - ogolnouczelniany
2.2.Jezyk wykladowy polski
2.3. Wymagania wstepne* Brak wymagan wstepnych

3. SZCZEGOLOWA CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU

3.1. Forma zajeé Wyktad — 15 godz.

3.2. Miejsce realizacji zajec Zajecia w pomieszczeniach dydaktycznych UJK

3.3. Forma zaliczenia zajeé Zaliczenie z oceng

3.4. Metody dydaktyczne Wyktad — problemowy, metody aktywizujace

3.5. Wykaz podstawowa e Cialdini R. B., 2004: Wywieranie wptywu na ludzi. Teoria i praktyka, Gdansk
literatury o Nowacki T., Korabiowska - Nowacka K., Baraniak B., 2000: Nowy stownik

pedagogiki pracy, Warszawa
e Szumigraj M., 2011: Poradnictwo kariery, Warszawa

uzupelniajaca ¢ Baraniak B., 2008: Edukacja w przygotowaniu cztowieka do pracy zawodowe;j,
Warszawa

o Wiszniewski A., 1994: Jak przekonujaco mowic i przemawia¢, Warszawa-Wroctaw

o Wiatrowski Z., 2005: Podstawy pedagogiki pracy, Bydgoszcz

4. CELE, TRESCI I EFEKTY UCZENIA SIE

4.1. Cele przedmiotu (z uwzglednieniem formy zajeé)
C1- wzbogacanie wiedzy z zakresu poradnictwa edukacyjno-zawodowego
C2 - ksztaltowanie prawidlowych postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie na rynku pracy
C3 - rozwijanie kompetencji komunikowania si¢ w warunkach stresu
C4 - ksztaltowanie umiejetnos¢ autoprezentacji w sytuacjach o charakterze formalnym
C5 - pobudzenie do samoksztalcenia w tej dziedzinie

4.2. TreSci programowe (z uwzglednieniem formy zajec)

Cele i zasady budowania osobistego wizerunku zawodowego.

Metody doboru i prezentacji celu zawodowego.

Autoprezentacja i przygotowanie si¢ do spotkan o charakterze zawodowym.
Narzedzia ksztattowania wlasnego wizerunku.

Trening osobowosci.

Dobér i wykorzystanie narzedzi ksztattowania wizerunku.

Media spotecznosciowe w ksztattowaniu profilu zawodowego.

Nowa rola poradnictwa zawodowego we wspotczesnym $wiecie.
Planowanie kariery zawodowej.



mailto:ebuch@ujk.edu.pl

e  Znaczenie samoksztalcenia.

e Informacja o organizacjach zajmujacych si¢ poradnictwem, podejmowanych zadaniach i programach.

e Czynniki wspierajace rozwoj zawodowy.

4.3. Przedmiotowe efekty uczenia sie

- Odniesienie do
é Student, ktéry zaliczyl przedmiot kierunkowych
- efektow uczenia sie¢

w zakresie WIEDZY::
W01 | ma wiedze dotyczaca zasad budowania osobistego wizerunku zawodowego i planowania wilasnej OS2A-W01
Sciezki rozwoju zawodowego
w zakresie UMIEJETNOSCI:
U01 | potrafi wykorzysta¢ praktycznie techniki i narzedzia autoprezentacji w przygotowaniu OS2A-U07
do aktywnosci zawodowej, korzystajac z dostepnych Zrodet informacji i planujac wlasny proces
samorozwoju
w zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH:
K01 | jest gotéw do odpowiedzialnego petnienia rol zawodowych, permanentnego uczenia si¢ przez cate 0S2A-KO01
zycie i rozwijania dorobku zawodowego w celu podnoszenia swoich kompetencji zawodowych
4.4. Sposoby weryfikacji osiagniecia przedmiotowych efektow uczenia si¢
Sposob weryfikacji (+/-)
Efekty Egzzflmin Kolokwium®* Projekt* Akty‘wr‘nos'c' Praca Pracg . In.ne
przedmiotowe ustny/pisemny* na zajeciach* wlasna* w grupie* (jakie?)*
(symbol) Forma zajeé Forma zajeé Forma zajeé Forma zajeé Forma zajeé Forma zajeé Forma zajeé
Wi{Ci.|WiCi.|WwWiCi..IW{C}|..|Wi|C Wi{C|..|Wi|C

w01 + +

uo1 + +

K01 + T

*niepotrzebne usungé

4.5. Kryteria oceny stopnia osiagniecia efektow uczenia sie

For.m’a Ocena Kryterium oceny
zajec
3 Aktywnie uczestniczy na zajgciach.
3,5 | Definiuje i analizuje zasady ksztattowania wizerunku zawodowego wykorzystujac narz¢dzia medialne stuzace
§ do jego kreowania.
< 4 Zna zasady budowy osobistego wizerunku medialnego oraz metod wykorzystania mediéw elektronicznych
E do aktywnego poszukiwania pracy i planowania $ciezki zawodowe;.
f} 4,5 | Prezentuje umiejetnos¢ autoprezentacji w sytuacjach o charakterze formalnym — przygotowanie prezentacji
S multimedialne;.
5 Wykazuje sie prawidlowymi zasadami i normami etycznymi w podejmowanej dziatalnosci poszukiwania pracy
zawodowej — przygotowanie prezentacji multimedialnej.
5. BILANS PUNKTOW ECTS — NAKEAD PRACY STUDENTA
Obcigzenie studenta
Kategoria Studia
stacjonarne
LICZBA GODZIN REALIZOWANYCH PRZY BEZPOSREDNIM UDZIALE
NAUCZYCIELA /GODZINY KONTAKTOWE/ 19
Udzial w wyktadach* 15

Udzial w éwiczeniach, konwersatoriach, laboratoriach*®

Udzial w egzaminie/kolokwium zaliczeniowym*




Inne (jakie?)*

PUNKTY ECTS za przedmiot

SAMODZIELNA PRACA STUDENTA /GODZINY NIEKONTAKTOWE/ 10

Przygotowanie do wyktadu* 5

Przygotowanie do ¢wiczen, konwersatorium, laboratorium*

Przygotowanie do egzaminu/kolokwium*

Zebranie materiatow do projektu, kwerenda internetowa ™

Opracowanie prezentacji multimedialnej* 5

Inne (nalezy wskaza¢ jakie? np. e-learning)*

LACZNA LICZBA GODZIN 25
1

*niepotrzebne usungé

Przyjmuje do realizacji (data i czytelne podpisy oséb prowadzqcych przedmiot w danym roku akademickim)




